
山东现代学院

2022年新员工入职须知

经学院研究决定，拟于 2022 年 12 月 16 日上午 9：00 办理新员

工入职报到，报到地点：济南市经十东路 20288 号山东现代学院知新

楼 211 人事处办公室。

现就报到事宜通知如下：

一、疫情防控作注意事项

1、省内市外入济人员：提前 3 天入济，入济后 3 天 2 检，第 5

天加做一次核酸。入校时需持 24小时内核酸阴性证明，山东省健康

码，共同居住人 48小时内核酸阴性证明。省内中高风险地区暂缓入

职。

2、山东省跨省入鲁返鲁入职人员：省外低风险地区需提前 7 天

入济，入济前 48小时需进行 1次核酸检测，抵达后 2天 1检，入职

时请携带 3天 2检核酸阴性检测报告。省外中高风险地区暂缓入职。

3、暂缓入职人员：确诊病例、疑似病例、无症状感染者和尚在

隔离观察期的密接、次密接人员；入职之前 14 天有发热、咳嗽等症

状未痊愈且未排除传染及身体不适者；有中、高风险等疫情重点地区

旅居史且离开上述地区不满 14 天者；有境外旅居史且入境未满 14

天者。

4、所有人员入职前 14天请每天进行“一日三检”健康监测，并

如实填写《2022年山东现代学院入职培训人员健康管理信息采集表》，



入职后同《山东现代学院教职员工及共同居住人健康承诺书》一并交

人事处审核。一旦发现发热、乏力、咳嗽、咽痛、打喷嚏、腹泻、呕

吐、黄疸、皮疹、结膜充血等疑似症状，及时联系学校人事处并暂缓

入职。

二、入职需携带材料清单

1、身份证原件及复印件、本人户口本页复印件；

2、本科及以上毕业证、学位证原件及复印件、学信网学籍或学

历在线验证报告；

3、求职申请表纸质版（附件 1）；

4、个人简历；

5、其他各类证书原件及复印件；

6、山东现代学院体检表（附件 2）；

注：体检需要在入职之前做完，公立三甲以上医院即可；

7、山东省健康码、本人及共同居住人 48小时核酸阴性检测证

明；（12月 15日 12:00前发送到 uxdrs@163.com邮箱）

8、2022年山东现代学院入职培训人员健康管理信息采集表（附

件 3）；

9、山东现代学院教职员工及共同居住人健康承诺书（附件 4）；

10、非应届毕业生有工作经历人员，需提供解除劳动合同证明

一份。

三、办理入职相关材料清单

1、校内一卡通（知新楼 106）、水卡、澡卡（下载 APP 注册）；

2、办理住宿相关手续，有住宿需要人员可自带生活用品及住宿



用品；

3、办理工作证：需提交本人近期一寸彩照一张；

4、自行办理齐鲁银行借记卡一张和华夏银行借记卡一张（各网

点均可），于入职第一个月月底前将工资卡号报人事处。

山东现代学院

人事处



附件 1

山东现代学院求职申请表

政治面

貌：

姓名 性别 民族

照片

出生年月 身高 婚否

可就职日 职称 文化程度

籍贯 外语程度

身份证号 计算机水平

健康状况 既往病史

原始学历 年 月在 （院） 专业毕业（肄业）

最高学历 年 月在 （院） 专业毕业（肄业）

本人户口地址

本人档案所在地 实际上岗时间

家庭情况
配偶姓名 户口地址 人口 住房

工作单位 任何工作 职务

流动理由
1、专业不对口 2、不能发挥作用 3、工资低 4、解决住房 5、离家远

6、其他（讲明原因）

申请职位

（岗位）

期望薪

金

其他要求

学习经历

工作经历

通讯地址 邮编

联系电话
E-mail

注：请如实填写以上内容，否则责任自负。

填表日期：



附件 2 山东现代学院新员工体格检查表
编 号

一寸照片

姓 名

既往病史

肝炎 主检医师意见：

签名：

结核

皮肤病

性传播性疾病

精神病
本人签名：

其他

眼科

裸眼视力
右：

矫正视力
右：矫正度数 检查者 医师意见：

签名：

左： 左：矫正度数

色觉检查

彩色图案及彩色数码检查：

色觉检查图名称：

单色识别能力检查：（色觉异常者查此项）

红（ ） 黄（ ） 绿（ ） 蓝（ ） 紫（ ）

检查者

眼病

内科

血压 / kpa 检查者 医师意见：

签名：

发育情况 心脏及血管

呼吸系统 神经系统

腹部器官 肝 脾 肾

其它

外科

身高 厘米 体重 千克 颈部 医师意见：

签名：

皮肤 面部 关节

脊柱 四肢 检查者

其它

耳鼻

喉

听力 左耳 米 右耳 米 检查者 医师意见：

签名：

嗅觉 检查者

耳鼻咽喉

口腔

科

唇腭
是否口吃

医师意见：

签名：

牙齿 （齿缺失——————+——————）

其它

胸透
胸部透视 医师意见： 签名：

若胸透异常，则进行胸片检查 检查结果: 医师意见： 签名：

心电

图

医师意见： 签名：

肝功

肝脏功能 医师意见： 签名：

若转氨酶异常,需进一步明确诊断 检查结果： 医师意见： 签名：

附加 结核菌素试验 检查结果： 医师意见： 签名:

体检结论
主检医师签名： 年 月 日（医院盖章）

说明：1.“既往病史”一栏，申请人必须如实填写，如发现有隐瞒严重病史，不符合认定条

件者，即使取得资格，一经发现收回认定资格 2. 主检医师作体检结论要填写合格、不合格

两种结论，并简单说明原因。



附件 3

2022 年山东现代学院入职培训人员

健康管理信息采集表

情形

姓名

健康排查（流行病学史筛查）

21 天内国内中、

高风险等疫情重

点地区旅居地（县

（市、区））

28 天内境外旅

居地（国家地区

）

居住社

区21天

内发生

疫情

①

是

②

否

属于下面哪种情形

①确诊病例

②无症状感染者

③密切接触者

④以上都不是

是否解除医

学隔离观察

①是

②否

③不属于

核酸检测

①阳性

②阴性

③不需要

健康监测（自入职前 14 天起）

天数
监测

日期

健康码

①红码

②黄码

③绿码

早体温 中体温 晚体温

是否有以下症状

①发热②乏力、乏力、

味觉和嗅觉减退③咳嗽

或打喷嚏④咽痛⑤腹泻

⑥呕吐⑦黄疸⑧皮疹⑨

结膜充血⑩都没有

如出现以上所列症状，

是否排除疑似传染病

①是

②否

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

入职当天

本人承诺：以上信息属实，如有虚报、瞒报，愿承担责任及

后果。 签字：



附件 4

山东现代学院

教职员工及共同居住人健康承诺书

姓名： 联系方式：

家庭住址： 身份证号：

共同居住人：共 人

教职员工本人及共同居住人完全知晓学校疫情防控期间的管理规定，了解

承诺内容，对所承诺的事项承担法律责任。如存在瞒报、谎报信息等问题，学

校将联合公安部门依法追责。

教职员工本人及共同居住人郑重承诺如下：

1.共同居住人落实疫情防控要求，注意个人防护，开学前及复课后，减少不

必要外出，不参加聚集性活动。

2.教职员工本人及共同居住人未被诊断或确认为确诊病例、无症状感染者、

疑似病例、密切接触者、次密切接触者、“同时空”伴随人员、来自或途径中高

风险地区等高风险人员，或位于封控区、管控区等区域管理人员。复学复课后，

教职员工及共同居住人一旦出现以上情况第一时间报告学校。

3.教职员工本人及共同居住人所在区县无中高风险地区。

4.教职员工本人及共同居住人无发热、干咳、乏力、咽痛、嗅（味）觉减退、

腹泻等症状。

5.教职员工本人非外地返济人员（如您是外地返济人员，请提前 3天向学校

报备，经学校属地综合研判同意后方可返校）。

6.非寄宿制学校教职员工落实原则上“每日一进一出”管理制度，往返学校

过程中，严格按照学校要求，做好个人防护，尽量少乘坐公共交通工具。

7.教职员工本人及共同居住人健康状况日报告、健康码、行程码、核酸检测

阴性报告等材料真实无误。

8.教职员工及共同居住人按要求参加政府组织的全员核酸检测。

9.返校后，教职员工本人严格遵守学校相关的疫情防控政策，自觉保持个人

清洁卫生、勤洗手、注意咳嗽礼仪；自觉戴口罩，不聚集、一米线；自觉接受医

疗机构流行病学调查，主动配合学校进行健康监测，当出现发热（体温≥37.3℃）、

乏力、干咳等不适症状时，及时报告，并按照规范流程就诊。

教职员工（签字）： 共同居住人代表（签字）：

2022 年 月 日
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