
山东省高校教师岗前培训报名系统
使用手册及常见问题答疑
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第一部分 参训人员操作流程

一、运行环境

岗前培训相关计算机系统不支持 IE8 及以下版本。请使

用谷歌浏览器、搜狗浏览器、360 安全浏览器。

二、注册登录

（一）登陆山东省高等学校师资培训中心首页，网址：

http://www.gspxzx.sdnu.edu.cn/，点击下方网站链接 3“山

东省高校教师岗前培训系统”。

（二）进入系统后，点击右上角“注册”，界面显示如
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下：

填写注册信息，界面显示如下：

填写完个人信息后，点击“确定”，进入系统。注意:

所填信息必须真实有效、准确无误，否则影响注册、审核及

后期教师资格认定复审。一定要正确选择所属的报名单位，

否则无法得到及时的审批。

（三）登录方式有三种，第一为微信登录，首页需微信

扫码绑定，绑定成功后可通过微信扫码方式登录；第二为账

号密码登录；第三为手机验证码登录，可根据获取手机验证

码进行登录。
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如忘记密码，可点击“忘记密码”，根据手机验证码找

回密码。

三、信息完善

登录系统后，将鼠标光标移至页面上方的“岗前培训”，

进行如下操作：
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（一）查看通知通告

首次登录系统，一般要求完善信息。完善信息之后请注

意查看通知通告信息。关于岗前培训报名、学习、考试、成

绩查询、证书打印等流程及说明方面的内容均在此发布，请

仔细研读。

（二）信息完善

点击下拉列表中的第二项“信息完善”，完善个人信息

后，点击“确定”即可。须注意以下几点：

1.常见问题

（1）主要指标解释

姓名：按有效身份证件信息填写，证件信息发生变更的，

由学校管理员联系山东省高等学校师资培训中心申请变更；

毕业院校、毕业时间：按最高毕业学历信息填写；

参加工作时间：填写实际参加工作时间，如不填写，系

统默认参加工作时间为毕业时间；

最高学历：填写目前已取得的最高学历，在读学历不填；

最高学位：填写目前已取得的最高学位，在读学位不填；

政治面貌：据实填写；
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入职年份：据实填写进入现单位工作年份；

拟聘教师时间：填写学校拟聘至教师岗位的时间。学校

已聘至教师岗位的，可据实填写到岗时间；

工作单位：因工作调动或其他原因变换单位的,填写最

新单位名称，保存之后请退出登录，然后再进行报名等操作;

所在部门：据实填写，可填写所在院系名称；

专业技术职务：填写目前已经取得的最高职称系列或所

在高校聘任的聘期内的职称系列。未取得职称或未聘任职称

的，填写“无”；

手机号：接收报名、考试等短信提醒，如变更手机号码，

请及时更新，以免影响信息接收。

（2）照片

一律要求上传白底证件照，以便办理教师资格证书时使

用。

2.特别说明

信息完善并经单位审核后，原则上不允许修改。因信息

不完善或不准确导致报名、审核、打印等环节无法进行或产

生其他不良影响的，责任由参训人员承担，所在高校负责解

释。

四、报名缴费

（一）报名
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1.点击下拉列表中的第三项“培训报名”，显示界面如

下：

报名及培训过程中有疑问的，请联系本校管理员。

2.点击“我要报名”，显示界面如下：

3.点击“确认报名”，界面显示如下：

学校审核之前，可以取消报名。

（二）缴费

1.培训报名提交后，教师个人要及时查看审核状态，审

核通过后即可缴费。

2.点击“我要缴费”，显示如下：
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请使用微信扫码支付。因山东省高等学校师资培训中心、

山东省高等学校教师资格认定指导中心均设在山东师范大

学，故收款单位是山东师范大学。

缴费完成后注意查看缴费状态，如下图。特别提醒：请

注意不要重复缴费。

五、培训学习

（一）学习方式

完成缴费后，点击“已缴费，开始学习”或“岗前培训

—我的学习”即可进入课程中心，请按时完成学习任务。须

注意：
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1.电脑端请点击“前往学习”

目前开放的资源有《高等教育学》、《高等教育心理学》

及其他综合类课程资源。

2.手机端请关注公众号，用微信扫码学习。
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第二部分 学校管理员操作流程

一、参照教师操作部分，注册并完善信息。

二、学校管理员权限申请

各高校管理员注册完成后，登录系统，点击“学校管理

员权限申请”，填报信息，打印盖章并扫描上传系统，山东

省高等学校师资培训中心审核通过之后重新登录系统即可

应用。请勿使用原管理员账号信息。原管理员因工作调整、

变动等不在本单位任职或不再负责有关工作的，请现管理员

及时反馈，一律取消权限处理。

三、功能模块

功能模块包括密码重置、发票管理、岗前培训、岗前考

试、面试管理、认定管理等。

（一）密码重置

1.登录系统，点击管理平台—学校审核，进入管理员系

统界面。
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2.点击“学员密码重置”—“学员列表”，可以查看本

单位注册人员信息，也可以重置密码。重置后的密码为身份

证号后 6 位。

（二）岗前培训

1.培训审核

点击“培训审核”，逐个审核培训报名人员信息。

（1）照片审核

通过上图界面，能够直接查看参训人员照片，不符合白

底证件照要求的，一律退回修改。

（2）批量审核

导出本单位培训报名信息，请充分利用本单位人事信息，
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批量审核以下关键要点：是否为本单位人员；是否属于培训

对象；证件号码是否正确；最高学历、最高学位信息是否属

实；入职年份是否属实；拟聘教师时间是否属实；专业技术

职务信息是否适当。

对信息填写存在错误的，审核不通过。

（3）逐一审核

排除上述关键要点之后，再逐一审核，减少审核误差。

对报名信息准确完善的，点击“通过”—“确定”。对于信

息不完善或其他原因“不通过”的，需要说明原因。

2.名单确认

点击“名单确认”—“提交”，即可下载模板。请注意，

要求加盖“单位公章”，不允许加盖“部门公章”。
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第三部分 常见问题答疑

1.岗前培训笔试合格证书有效期和外省岗前培训合格

证有效问题？

答：山东省岗前培训笔试合格证书目前没有失效期，即

长期有效。取得国家级新入职教师岗前培训合格证或具有外

省岗前培训合格证且未过外省岗前培训合格证有效期限的，

可免于参加山东省岗前培训和笔试。参训人员所在单位统一

要求已取得岗前培训合格证人员继续加强教育基础理论学

习的，遵从单位意见。

2.如何理解“培训有效期一年”？

2026 年上半年岗前培训报名且缴费成功的申请人，可参

加 2026 年下半年的岗前培训，无需再次缴费。

3.已经取得高等学校教师资格证书是否参加培训和考

试问题？是否可以认定另一任教学科教师资格？

答：高校教师资格证书全国通用，已经取得高校教师资

格证书的，无需重新参加培训、考试和认定。参训人员所在

单位统一要求已取得教师资格证书人员继续加强教育基础

理论学习的，遵从单位意见。

为避免浪费行政资源，原则上每人只限取得一个同类别

教师资格证书。确因工作需要申请认定其他任教学科教师资

格的，须经申请人所在单位审批，申请人须重新参加面试、

体检、认定。

4.培训报名是否需要普通话证书？
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答：不需要，但是教师资格认定时需要提供普通话证书。

播音主持类课程要求普通话等级一级乙等以上，语文教育类

课程要求普通话等级二级甲等以上，其他类要求普通话等级

二级乙等及以上。

5.密码找回失败无法登录系统。

答：请联系学校管理员，重置密码。

6.因单位变更，现单位无法查询本人报名信息。

答：变更工作单位的，务必在报名之前修改工作单位信

息。信息修改之后务必退出系统重新登录，否则现单位管理

员无法审核报名信息。未按要求变更工作单位的，由现单位

管理员负责沟通山东省高等学校师资培训中心或沟通原单

位管理员按审核不通过处理，参训人员取消报名。参训人员

修改工作单位信息之后重新报名。注意：超过报名期限后不

得取消报名，否则无法完成报名。

7.缴费遇到问题怎么办？

答：确定已经缴费，但系统显示未缴费的，请第一时间

反馈学校管理员。一旦缴费成功，无特殊情况不予退费，请

慎重缴费及避免重复缴费。

8.关于学习时长、学习进度问题。

答：《高校教师职业道德修养》课程学习时长达到 100%，

其他科目学习时长原则上不低于 50%。参训人员所在单位有

更高规定的，遵从单位意见。

9.关于入职年份和拟聘教师时间问题？

答：入职年份：据实填写进入现单位工作年份；拟聘教
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师时间：填写学校拟聘至教师岗位的时间。学校已聘至教师

岗位的，可据实填写到岗时间。
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